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 Ученая степень и звание Кандидат экономических наук 

1.  Опыт преподавания на образовательных 
программах различного уровня 

 

Преподавание на русском языке:  

Специалитет (название курса, годы) - 

Бакалавриат (название курса, годы) семинары по курсу «Общий 

менеджмент», 2015, 2011, 2010; 

курсовые проекты SWOT, 2010; 

семинары по курсу «Основы 

менеджмента», 2009; 

семинары по курсу «Современный 

менеджмент», 2007; 

Магистратура (название курса, годы) - 

MBA, EMBA (название курса, годы) - 

Переподготовка (название курса, годы) - 

Преподавание на английском языке:  

Специалитет (название курса, годы, вуз) - 

Бакалавриат (название курса, годы, вуз) - 

Магистратура (название курса, годы, вуз) - 

MBA, EMBA (название курса, годы, вуз) - 

Переподготовка (название курса, годы, вуз) - 

2.  Публикация статей в ведущих российских 
научных журналах 

 

Всего, за последние 5 лет 1 

В каких журналах Вестник СПбГУ. Сер. Менеджмент 

Индекс цитирования РИНЦ 6 

Публикация статей в ведущих российских 
профессиональных журналах 

 

Всего, за последние 5 лет - 

В каких журналах - 



 

 

Публикация статей в зарубежных 
журналах, реферируемых в базах Scopus и 
Web of Science (Core Collection) 

 

Всего, за последние 5 лет 2 

В каких журналах International Journal of Entrepreneurial 

Behaviour & Research, 

Journal of Ethics & Entrepreneurship 

Индекс Хирша по Web of Science Core 

Collection и/или Scopus 

2 

 Публикация статей в иных зарубежных 
журналах 

 

Всего, за последние 5 лет - 

В каких журналах - 

3.  Подготовка и публикация иных научных 
работ. 

- 

Главы в монографиях - 

Монографии - 

Коллективные монографии - 

4.  Подготовка и публикация учебно-

методических работ. 

- 

Учебники - 

Опубликованные учебные пособия - 

5.  Разработка, публикация и регистрация 
учебных кейсов 

 

Разработано авторских кейсов, используемых 
на занятиях автором (шт.) 

- 

Опубликовано кейсов в российских журналах - 

Опубликовано кейсов в зарубежных журналах - 

Зарегистрировано в The Case Centre (ECCH)  Shirokova G., Knatko D. AVENTIN: 

How to Avoid Founder’s Trap (Case) / 

The European Case Clearing House 

(ECCH). - 2009. - № 309-259-1. – pp. 

16. 

Опубликовано кейсов в российских 
сборниках и учебниках 

- 

Опубликовано кейсов в зарубежных 
сборниках и учебниках 

- 



 

 

Редактирование сборников - 

6.  Руководство и участие в научно-

исследовательских проектах за последние 5 

лет 

- 

Каковы источники и объем финансирования? 

Каковы были результаты проекта 
(публикации, патенты, иное) 

- 

7.  Членство в редакционных коллегиях 
ведущих российских и зарубежных 
научных и профессиональных журналов 

- 

8.  Выступления с докладами на ведущих 
международных конференциях 

- Семинар Европейской Ассоциации 

исследователей в области 

менеджмента (г. Вильнюс, Литва, 

2007 г.);  

- Семинар Европейской Академии 

менеджмента (г. Белфаст, Северная 

Ирландия, 2008 г.;) 

- Конференция Академии инновации 

и предпринимательства (г. Пекин, 

Китай, март 2008 г.) 

- Углубленный семинар по 

предпринимательству (г. Шамони, 

Франция, март 2009 г.) 

- Семинары Консорциума 

экономических исследований и 

образования (EERC) (г. Львов, 2010, 

г. Киев, 2010) 

- 24-й конференции, посвященной 

исследованию предпринимательства 

и малого бизнеса (г. Маастрихт, 

Голландия, ноябрь 2010). 

Участие в работе программных комитетов 
ведущих международных конференций 

- 

9.  Членство профессиональных ассоциациях  - 

В международных (в каких? с какого года?) - 

В российских (в каких? с какого года?) - 

10.  Награды за научную и профессиональную 
деятельность (какие? когда присвоены?) 

Награда «Best paper in Ethics and 

Entrepreneurship » USASBE (2011) 

11.  Консалтинговая и экспертная 
деятельность (где, когда) 

- 

12.  Опыт практической работы в бизнесе и 
организациях общественного сектора 

(когда и кем работал) 

ООО «ГОРИЛЛАБРЕНД», 2011-

2015, генеральный директор 



 

 

13.  Повышение квалификации (указать все 
формы повышения квалификации) 

- 

14.  Другая информация  (указать). - 

 

 


