
Рецензия на учебное пособие «Социальная психология», 
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для обучающихся по направлению 37.03.01 «Психология» 

Учебное пособие представляет собой основательный и достаточно 
подробный анализ теоретических положений и экспериментов, выполненных 
в области социальной психологии зарубежными и отечественными 
исследователями на рубеже столетий, чем данное учебное пособие 

отличаетсяот многих подобных.Обобщены исследования в области 

социальной психологии в России. 

Предпринята удачная попытка структурировать многочисленные 
исследования, в связи с чем был проработан большой список литературы. 

Подробно описаны основные классические эксперименты с выводами в 
области социальной психологии. 

Учебное пособие включает в себя пять разделов: I. Предмет, методы, 
задачи, основные проблемы социальной психологии, II. Психология 

общения; III. Психология группы; IV. Социальная психология личности; V. 
Современная психология в работах зарубежных и отечественных 

исследователей, а также Приложения и список использованной литературы. 

К каждому разделу сформулированы вопросы для самопроверки. 

Достоинствами учебного пособия являются высокий научный уровень, 

четкость, лаконичность и структурированность изложения теоретического 

материала, использование современных источников, хорошая ориентировка в 

направлениях теоретических исследований отечественных и зарубежных 

психологов. 

Учебное пособие может быть рекомендовано для студентов, 

обучающихся по направлению «Психология», преподавателей 
психологических факультетов. Содержание учебного пособия соответствует 
всем требованиям ФГОС для обучающихся по направлению 37.03.01 
«Психология» и может быть рекомендовано к печати. 
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