
Уважаемый Илья Александрович! 

  

Комиссия общественного контроля в сфере науки благодарит Вас за подробный ответ на 
 открытое письмо от 18 апреля с.г., посвященное подготовке и проведению конкурсного отбора на 
замещение должностей научно-педагогических работников в СПбГУ в 2016/2017 учебном году 
[1], и выражает надежду на то, что разъяснения руководства СПбГУ о порядке исполнения 
январских приказов будут соблюдаться. 

Ваше письмо от 17 мая с.г. было своевременно опубликовано на сайте Комиссии [2]. Мы будем 
рады, если наша переписка будет размещена и на сайте Санкт-Петербургского университета. 

Мы рассчитываем, что проведение конкурсов на замещение должностей научно-педагогических 
работников в СПбГУ в 2016/2017 году будет осуществляться в соответствии с разъяснениями, 
которые были даны 08.05.2016 начальником Главного управления по организации работы с 
персоналом В.В. Еремеевым [3], и высказанные в нашем письме опасения не 
подтвердятся. Комиссия  полагает, что в условиях конкурса должны быть заранее объявлены все 
существенные условия найма работника, к числу которых относится фиксированная заранее доля 
ставки, на которую принимается работник.  

  

[примечания] 

1. http://www.rascommission.ru/news/139-spbgu-rascommission-04-2016 

2. http://www.rascommission.ru/images/docs/spb-response.pdf 

3. http://guestbook.spbu.ru/upravleniya/eremeev-vladimir-valerevich/10206-esli-ne-otmenit-prikaz-
80-sotrudnikov-budet-uvoleno.html  
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Секретарь Комиссии                                                                               Е.В. Ляпустина 
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