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О проведении рассмотрения 
кандидатур претендентов 

на замещение должностей научно 
педагогических работников 

Глубокоуважаемый Андрей Леонидович! 

Приказами начальника Управления кадров Главного управления по организации 
работы с персоналом от 22.01.2016 № 317/1 и от 28.01.2016 №455/1 «Об объявлении 
конкурса на замещение должностей научно-педагогических работников» были 
объявлены конкурсы на замещение должностей 
- доцента (1,0), Кафедра делового иностранного языка (научная специальность 
10.02.04 - Германские языки); 
- ассистента (1,0), Кафедра делового иностранного языка (преподавателя-практика). 

В соответствии с п. 2.2 Положения о порядке замещения должностей научно-
педагогических работников СПБГУ, утвержденного приказом Ректора от 27.08.2015 № 
6281/1 «Об утверждении положения о порядке замещения должностей научно-
педагогических работников СПбГУ» (далее - Положение) объявления о конкурсе, 
содержащие сведения о педагогической и учебно-методической работе по указанным 
должностям, были опубликованы разделе «Конкурсы СПбГУ» на странице портала 
СПбГУ http://iobs.spbu.ru и размещены на сайте СПбГУ (www.spbu.ru/about-
us/vacancies) 22.01.2016 и 29.01.2016 соответственно. 

В связи с тем, что педагогическая и учебно-методическая деятельность по 
указанным должностям осуществляется и планируется в Институте «Высшая школа 
менеджмента», прошу провести рассмотрение кандидатур претендентов на заседании 
Ученого совета Института 13.04.2016. 
Приложения: 

1. Извлечение из объявлений о конкурсах на замещение должностей научно-
педагогических работников СПбГУ, размещенных на сайте СПбГУ (раздел 
«Филология») 22.01.2016 и 29.01.2016 (на 1 л.); 
2. Сведения о кандидатурах претендентов на замещение должностей научно-
педагогических работников СПбГУ (на 2 л.). 

С уважением, 

Проректор /1^ С.И.Богданов 

Исполнитель: 
Г.Б. Котов (328-9482) 



Приложение 1 
лЛ к Служебной записке -

от Ма.Л/С 
Извлечение из объявлений о конкурсах на замещение должностей научно-

педагогических работников СПбГУ, 
размещенных на сайте СПбГУ (раздел «Филология») 

22.01.2016 и 29.01.2016 

Доцент (1,0), Кафедра делового иностранного языка (научная специальность 
10.02.04 - Германские языки) 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование в области 
филологии/лингвистики, ученая степень кандидата (доктора) наук и стаж научно-
педагогической работы не менее 3 лет или ученое звание доцента; наличие не менее 2 
научных статей в периодических изданиях, индексируемых наукометрическими базами 
РИНЦ, Scopus или Web of Science Core Collection, за последние 3 года. 
Сведения о педагогической, учебно-методической, научно-исследовательской и 
экспертной работе 
- педагогическая работа: 
проведение практических занятий по английскому языку и руководство 
самостоятельной работой обучающихся, осваивающих основные образовательные 
программы по направлению подготовки «Менеджмент»; участие в проведении 
процедур промежуточной и итоговой аттестации; 
- учебно-методическая работа 
разработка учебно-методических пособий и методических материалов для аудиторных 
занятий и самостоятельной работы в области профессионального английского языка 
для обучающихся, осваивающих образовательные программы по направлению 
подготовки «Менеджмент», разработка материалов для проведения промежуточной и 
итоговой аттестации. 

Ассистент (1,0), Кафедра делового иностранного языка 

Требования к квалификации: высшее профессиональное образование и стаж работы 
в образовательном учреждении не менее 1 года, при наличии послевузовского 
профессионального образования (аспирантура) или ученой степени кандидата наук-
без предъявления требований к стажу работы. 
Сведения о педагогической, учебно-методической и экспертной работе 
- педагогическая работа: 
проведение практических занятий по английскому языку и руководство 
самостоятельной работой обучающихся, осваивающих образовательные программы в 
области менеджмента; участие в проведении процедур входного диагностического 
тестирования по английскому языку, промежуточной и итоговой аттестации; 
- учебно-методическая работа 
разработка учебно-методических пособий и методических материалов для аудиторных 
занятий и самостоятельной работы обучающихся в области академической и деловой 
коммуникации на английском языке; разработка материалов для проведения 
промежуточной и итоговой аттестации. 



Приложение 2 
,,, К Служебной записке 

ОгЛ С № 
Сведения о претенденте, участвующего в конкурсе на замещение должности 

доцента, Кафедра делового иностранного языка (научная специальность 10.02.04 - Германские языки) 

Ф.И.О. Громова Диана Алексеевна 
Ученая степень Кандидат филологических наук 

Ученое звание доцент 

Научно-педагогический стаж 13,5 лет 
Количество публикаций за последние 3 года в изданиях, индексируемых РИНЦ, Web 
of Science Core Collection или Scopus 

4/0/0 

Индекс Хирша по РИНЦ, Web of Science Core Collection или Scopus 1/0/0 
Количество заявок, поданных за последние три года, с целью получения 
финансирования на выполнение научных исследований: 
- от российских научных фондов 
- от зарубежных научных фондов 
- из других внешних источников 
Количество договоров на выполнение научных исследований, в которых за 
последние три года претендент участвовал в качестве руководителя (ответственного 
исполнителя), с указанием года заключения, срока, названия и объема 
финансирования каждого: 
- с российскими научными фондами 
- с зарубежными научными фондами 
- с другими внешними организациями 

Опыт научного руководства и консультирования за последние 3 года: 
- число ВКР бакалавров/специалистов 

0/0 

- число диссертаций магистерских/кандидатских/докторских 0/0/0 

- число выпускников аспирантуры 

Опыт учебно-методической работы за последние Згода: 

-число разработанных и реализованных учебных курсов 
-число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую 
обработку 

0 

Иная информация, предоставленная по инициативе претендента 

Заключение Кадровой квалификационной комиссии 



Результаты голосования коллектива Кафедры делового иностранного языка СПбГУ Рекомендована единогласно 
Результаты голосования Ученого совета Филологического факультета СПбГУ Рекомендована единогласно 



Сведения о претенденте, участвующего в конкурсе на замещение должности 
ассистента, Кафедра делового иностранного языка 

Ф.И.О. Надточий Наталья Александровна 
Ученая степень 

Ученое звание 
Научно-педагогический стаж 9 лет 
Количество публикаций за последние 3 года в изданиях, индексируемых РИНЦ, Web 
of Science Core Collection или Scopus 

Индекс Хирша по РИНЦ, Web of Science Core Collection или Scopus 
Количество заявок, поданных за последние три года, с целью получения 
финансирования на выполнение научных исследований: 
- от российских научных фондов 
- от зарубежных научных фондов 
- из других внешних источников 

Количество договоров на выполнение научных исследований, в которых за 
последние три года претендент участвовал в качестве руководителя (ответственного 
исполнителя), с указанием года заключения, срока, названия и объема 
финансирования каждого: 
- с российскими научными фондами 
- с зарубежными научными фондами 
- с другими внешними организациями 

Опыт научного руководства и консультирования за последние 3 года: 
- число ВКР бакалавров/специалистов 
- число диссертаций магистерских/кандидатских/докторских 

- число выпускников аспирантуры 

Опыт учебно-методической работы за последние Згода: 

-число разработанных и реализованных учебных курсов 3 

-число учебников, учебных пособий, прошедших редакционно-издательскую 
обработку 

5 

Иная информация, предоставленная по инициативе претендента 

Заключение Кадровой квалификационной комиссии 

Результаты голосования коллектива Кафедры делового иностранного языка СПбГУ Рекомендована единогласно 
Результаты голосования Ученого совета Филологического факультета СПбГУ Рекомендована единогласно 


