
ПРАВИТЕЛЬСТВО РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
(СП6ГУ)

ПРОТОКОЛ

«3D» мая 2023 г._____ №— 05/2.1/51-03-6—

заочного заседания Учебно-методической комиссии 

по УГСН 51.00.00 Культуроведение и социокультурные проекты

Председатель — Е.А. Маковецкий.

Секретарь — Т.А. Балакирева. —

Голосовали: 10 из 13 членов Учебно-методической комиссии: доцент Кафедры музеологии 
Ф.Н. Веселов; доцент Кафедры музейного дела и охраны памятников О.А. Любезников; профессор 
Кафедры музеологии А.В. Майоров; доцент Кафедры музеологии Е.Н. Метелкин; доцент Кафедры 
культурологии, философии культуры и эстетики И.О. Ноговицын; профессор Кафедры русской 
философии и культуры Е.Г. Соколов; доцент Кафедры истории западноевропейской и русской 
культуры О.Б. Сокурова; старший преподаватель Кафедры английского языка в сфере философии и 
социальных наук А.Г. Четверикова; директор АНО «НИИ Стандартизации музейной деятельности» 
В.А. Шестаков.

Кворум: Есть.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Об организации практик обучающихся на базе организаций-работодателей.

2. Об участии работодателей в конференциях, форумах, открытых обсуждениях и т.п. 
мероприятиях.

3. Об участии работодателей в проведении мастер-классов в рамках образовательных программ, а 
также гостевых лекций.

4. Об участии работодателей в реализации дисциплин (модулей) учебных планов образовательных 
программ.

5. Проведение учебно-методических экспертиз онлайн-курсов и иных дисциплин, реализуемых в 
формате электронного обучения.

6. Рассмотрение обращений научно-педагогических работников об экспертизе проектов учебно
методических материалов.

1. СЛУШАЛИ: Об организации практик обучающихся на базе организаций-работодателей.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил, что большинство^ 
практик обучающихся по ООП, реализуемым в рамках УГСН 51.00.00 Культуроведение и
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социокультурные проекты, проводятся на базе организаций-работодателей, среди которых 
ФГБУКИ «Военно-медицинский музей» Министерства обороны Российской Федерации, 
Православная местная религиозная организация «Свято-Троицкая Александро-Невская Лавра», 
ФГБУ «Центральный музей связи имени А.С. Попова», ФГБУК «Государственный Эрмитаж»; СПб 
ГБУК «Центр современного искусства имени Сергея Курехина»; ФГБУК «Государственный музей 
истории религии»; СПб ГБУК «Государственный мемориальный музей обороны и блокады 
Ленинграда».

РЕШИЛИ: принять информацию к сведению.

2. СЛУШАЛИ: Об участии работодателей в конференциях, форумах, открытых обсуждениях и т.п. 
мероприятиях.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил, что в 2022-2023 
учебном году представители организаций-работодателей участвовали в конференциях, форумах, 
открытых обсуждениях и т.п. мероприятиях в соответствии с перечнем, представленном в 
Приложении № 1.

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 10, против: 0, воздержались: 0.

РЕШИЛИ: признать достаточным участие представителей организаций-работодателей в 
конференциях, форумах, открытых обсуждениях и т.п. мероприятиях в соответствии с перечнем, 
представленном в Приложении №1 и продолжить работу по их привлечению к участию в подобных 
мероприятиях.

3. СЛУШАЛИ: Об участии работодателей в проведении мастер-классов в рамках образовательных 
программ, а также гостевых лекций.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил о количестве мастер- 
классов и гостевых лекций, проведенных в 2022-2023 учебном году, в соответствии с Приложением 
№2 .

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 10, против: 0, воздержались: 0.

РЕШИЛИ: дополнительно проинформировать представителей организаций-работодателей о 
возможности проведения мастер-классов в рамках образовательных программ, а также гостевых 
лекций.

4. СЛУШАЛИ: Об участии работодателей в реализации дисциплин (модулей) учебных планов 
образовательных программ.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил, что участие 
работодателей в реализации дисциплин (модулей) учебных планов образовательных программ 
обеспечивается их содействием при проведении как промежуточной аттестации, так и итоговой. В 
обоих случаях представители работодателей состоят в комиссиях: в первом - как эксперты по 
независимой оценке качества образовательного процесса, во втором - как эксперты, принимающие 
решение о подготовленности обучающегося по результатам защиты ВКР.

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 10, против: 0, воздержались: 0.

РЕШИЛИ: признать участие работодателей в реализации дисциплин (модулей) учебных планов 
образовательных программ достаточным.

5. СЛУШАЛИ: Проведение учебно-методических экспертиз онлайн-курсов и иных дисциплин, 
реализуемых в формате электронного обучения.
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Основание: поручение заместителя начальника Отдела электронного обучения и анализа данных 
Ю.Л. Стрелковской в РК № 47-02-22 от 04.05.2023.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил о поступлении 
поручения о проведении экспертизы проектов РПД онлайн-курсов «Оптическая наука и визуальные 
искусства: Новое время и современность», «Оптическая наука и визуальные искусства: От 
Античности до XVII века. Часть 1», «Оптическая наука и визуальные искусства: От Античности до 
XVII века. Часть 2» и направил ссылки на проекты РПД для ознакомления.

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 10, против: 0, воздержались: 0.

РЕШИЛИ: признать содержание и применяемые педагогические технологии в проектах РПД 
онлайн-курсов «Оптическая наука и визуальные искусства: Новое время и современность», 
«Оптическая наука и визуальные искусства: От Античности до XVII века. Часть 1», «Оптическая 
наука и визуальные искусства: От Античности до XVII века. Часть 2» соответствующими целям 
обучения.

6. СЛУШАЛИ: Рассмотрение обращений научно-педагогических работников об экспертизе 
проектов учебно-методических материалов.

Основание: входящее обращение старшего преподавателя Кафедры философии и культурологии 
Востока А.Д. Вертовой от 23.05.2023 № 05/2.1/51-02-3.

ВЫСТУПИЛИ: Председатель УМК профессор Кафедры русской философии и культуры 
Е.А. Маковецкий — посредством корпоративной электронной почты сообщил о поступлении 
обращения от старшего преподавателя Кафедры философии и культурологии Востока А.Д. 
Вертовой с просьбой о рассмотрении на заседании УМК учебно-методических материалов (далее - 
УММ) по дисциплине «История культуры Японии (с древнейших времен до периода Хэйан)» и 
рецензии на них старшего преподавателя Кафедры философии и культурологии Востока П.А. 
Комаровской, научного сотрудника Отдела литературы стран Азии и Африки ФГБУН Библиотека 
Российской академии наук B.C. Фирсовой.

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 10, против: 0, воздержались: 0.

РЕШИЛИ: рекомендовать к использованию в учебном процессе УММ по дисциплине «История 
культуры Японии (с древнейших времен до периода Хэйан)» старшего преподавателя Кафедры 
философии и культурологии Востока А.Д. Бертовой.

Председатель

Секретарь

Е.А. Маковецкий 

Т.А. Балакирева


