


Доцент Кафедры экономики предприятия и предпринимательства М.А. Евневич — сообщила 

членам УМК, что при актуализации рабочей программы дисциплины № 018897 «Экономика 

предприятия» были учтены все рекомендации Комиссии контроля качества образовательной 

деятельности:  

1. Пункт 3.1.4 РПД был дополнен фондами оценочных средств: примерным перечнем вопросов к 

контрольной работе и экзаменационному тесту и примерными заданиями контрольной работы и 

экзаменационного теста.  

2. Проведен анализ распределения баллов по отдельным видам заданий с целью определения 

причины низкой активности обучающихся в ходе освоения учебной дисциплины и определения 

заданий, вызывающих наибольшие сложности у обучающихся. Наибольшие сложности возникли с 

активностью обучающихся на семинарах: при дистанционном формате обучения обучающиеся 

зачастую присутствуют на семинарах номинально, с выключенными камерами и в семинарской 

работе не участвуют. Следует отметить, что максимальное количество баллов обучающиеся 

получают за самостоятельное освоение онлайн-курса.  

3. Рассмотрена возможность увеличения длительности выполнения обучающимися 

экзаменационного задания. Согласно действующим правилам обучения, увеличение 

продолжительности экзамена необязательно. Кроме того, увеличение времени выполнения 

экзаменационного задания может вызвать большую усталость обучающихся.  

4. В пункт 3.4.2 РПД включены 3 источника обязательной литературы, изданных с 2019 по 2022 

год. 

5. В РПД внесены подробные разъяснения методики проведения промежуточной аттестации и 

критериев оценивания. 

6. В КОУП 2022 года приема изменен семестр реализации учебной дисциплины (с 03 семестра на 

04 семестр), что создает предпосылки для положительных результатов промежуточной 

аттестации. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ГОЛОСОВАНИЯ: за: 12, против: 0, воздержались: 0. 

РЕШИЛИ: Проект рабочей программы дисциплины № 018897 «Экономика предприятия» по 

содержанию учебных занятий и применяемым педагогическим технологиям соответствуют целям 

и задачам обучения по основным образовательным программам бакалавриата СВ.5068.2021 

«Экономика» по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика», СВ.5104.2021 «Экономико-

математические методы» по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» и СВ.5083 

«Управление персоналом» по направлению подготовки 38.03.03 «Управление персоналом» 

(Приложение 1). 

2. Разное 

Материалов для рассмотрения в пункте Разное не поступало. 

 

Председатель ______________ И.А. Лещева 

Секретарь ______________ Ю.В. Александрова 

 

 


