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ПРОТОКОЛ 

10 марта 2022 г. заседания Ученого совета 03/1.23-03-2 

 

Экономического факультета  

Санкт-Петербургского государственного университета 

 

Председатель Ученого совета: декан, профессор О.Л. Маргания 

Председательствующий на заседании: профессор С.А. Белозёров 

Ученый секретарь: доцент И.В. Воробьева 

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. Рассмотрение кандидатур на замещение по конкурсу должностей научно-

педагогических работников СПбГУ. 

2. Доклад на тему «Об итогах научно-исследовательской деятельности 

коллектива Экономического факультета СПбГУ в 2021 году». 

     Докладчик – В.В. Ковалев, профессор, председатель научной комиссии в  

     области экономики и бизнеса 

3. Разное. 

 

  

              

Соответствующие информационные материалы размещены на портале 

СПбГУ и направлены на адреса корпоративной почты членам Ученого совета 

Экономического факультета. 

Заседание Ученого совета факультета проводилось в онлайн формате на платформе 

MS Teams.  

Присутствовали члены Ученого совета факультета: профессор С.А. Белозёров, 

доцент Г.В. Борисов, профессор В.В. Иванов, доцент О.А. Канаева, доцент Д.Н. 

Колесов, профессор Ю.В. Кузнецов, профессор А.Н. Лякин, доцент Е.В. Маслова, 

профессор О.В. Мотовилов, доцент А.А. Никитина, профессор Н.В. Пахомова. 

В заседании принимали участие, первый заместитель декана факультета доцент 

В.О. Титов, председатель научной комиссии в области экономики и бизнеса 

профессор В.В. Ковалев, заведующий Кафедрой экономики предприятия и 

предпринимательства профессор И.А. Аренков, ассистент Т.Ш. Молдобаев. 

 

  

1. СЛУШАЛИ: Рассмотрение кандидатур на замещение по конкурсу должностей 

научно-педагогических работников СПбГУ. 

 

ВЫСТУПИЛИ: профессор С.А. Белозёров, ученый секретарь И.В. Воробьева. 
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Все кандидатуры рекомендованы к избранию Квалификационной кадровой 

комиссией в области экономики и бизнеса СПбГУ единогласно. 

При обсуждении кандидатур члены Ученого совета факультета располагали 

информацией об индексах Хирша РИНЦ, Web of Science Core Collection и Scopus, о 

публикациях не позднее 01.01.2018 г. в базах данных Хирша РИНЦ, Web of Science 

Core Collection и Scopus по каждой из обсуждаемых кандидатур. 

 

Счетная комиссия: доцент Г.В. Борисов, доцент О.А. Канаева, доцент Е.В. Маслова. 

Избрана единогласно. 

Тайное голосование членов Ученого совета Экономического факультета  

проводилось через систему КриптоВече.  

ПРОТОКОЛ №  1 

подсчета результатов заочного голосования 

членов Ученого совета Экономического факультета СПбГУ 

10/03/2022 Санкт-Петербург 

Ученый совет утвержден приказом Ректора в количестве 14 человек. 
Зарегистрировались в голосовании 11 человек*. 
Приняли участие в голосовании 11 человек*. 

 

Вопрос Результат голосования 

О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Экономика 

(с углубленным изучением экономики Китая и китайского 

языка)», «Международная торговая система (на английском 

языке)», «Россия и Китай в международных финансах и 

торговле (на английском языке)», «Экономические системы 

(на английском языке)». «Экономика и управление на 

предприятии», «Экономика (подготовка научно-

педагогических кадров в аспирантуре)», п. 1.13 Приказа от 

31.01.2022 № 582/1 

Сутырин Сергей Феликсович: 

«за» - 11; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

                                                                          Подписал член счетной комиссии Борисов Г.В. 

  Подписал член счетной комиссии Канаева О.А. 

 Подписал член счетной комиссии Маслова Е.В. 

*Член Ученого совета Экономического факультета профессор С.Ф. Сутырин в 

голосовании участия не принимал. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 1: на основании результатов тайного заочного голосования («за» — 11, 

«против» — 0, недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому 

совету СПбГУ Сутырина Сергея Феликсовича к избранию по конкурсу на 

должность профессора (1,0 ст.), Образовательные программы: «Экономика», 

«Экономика (с углубленным изучением экономики Китая и китайского языка)», 

«Международная торговая система (на английском языке)», «Россия и Китай в 

международных финансах и торговле (на английском языке)», «Экономические 

системы (на английском языке)». «Экономика и управление на предприятии», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

ПРОТОКОЛ № 2 

подсчета результатов заочного голосования 

членов Ученого совета Экономического факультета СПбГУ 

10/03/2022 Санкт-Петербург 

         Ученый совет утвержден приказом Ректора в количестве 14 человек. 
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Зарегистрировались в голосовании 12 человек. 
Приняли участие в голосовании 12 человек. 

 

Вопрос Результат голосования 

1. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), образовательные программы Образовательные 

программы: «Экономика», «Прикладная макроэкономика, 

экономическая политика и государственное регулирование», 

«Управление человеческими ресурсами», «Международные 

отношения», п. 1.1 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Алпатов Геннадий Евгеньевич: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

2. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), образовательные программы «Экономика», «Управление 

персоналом», «Бизнес-информатика», «Международные 

отношения»,  п. 1.2 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Алтунян Армен Грантович:  

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

3. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), образовательные программы «Экономика», «Экономика (с 

углубленным изучением экономики Китая и китайского 

языка)», «Финансовые рынки и банки», «Финансовая 

экономика», «Финансовый менеджмент», «Юрист в сфере 

финансового рынка (финансовый юрист)», «Цифровая 

трансформация с использованием технологий распределенных 

реестров», «Экономика (подготовка научно-педагогических 

кадров в аспирантуре)», п. 1.3 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Воронова Наталья Степановна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

4. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Экономико-

математические методы», «Математические методы в 

экономике», «Экономика и управление на предприятии», 

«Экономика фирмы и инновационной деятельности», 

«Финансовый менеджмент», «Цифровая трансформация с 

использованием технологии распределенных реестров», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)», п. 1.4 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Воронцовский Алексей 

Владимирович: «за» - 12; 

«против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

5. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Учет, 

анализ, аудит», «Бухгалтерский учет, анализ, аудит», 

«Экономика и управление на предприятии», «Финансовый 

менеджмент», «Экономика (подготовка научно-

педагогических кадров в аспирантуре)»,  п. 1.5 Приказа от 

31.01.2022 № 582/1 

Каверина Ольга Дмитриевна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

6. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Финансовые 

рынки и банки», «Финансовая экономика», «Финансовый 

менеджмент», «Цифровая трансформация с использованием 

технологий распределенных реестров», «Экономика 

(подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)», п. 

1.6 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Кочергин Дмитрий Анатольевич: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

7. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Экономика 

(с углубленным изучением экономики Китая и китайского 

языка)», «Бизнес России в глобальной экономике и 

евразийская интеграция», «Международная торговая система 

Кузнецова Наталия Петровна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
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(на английском языке)», «Управление рисками и страхование», 

«Финансовые рынки и банки», «Россия и Китай в 

международных финансах и торговле (на английском языке)», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)», п. 1.7 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

8. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Экономика 

(с углубленным изучением экономики Китая и китайского 

языка)», «Финансовые рынки и банки», «Финансовая 

экономика», «Финансовый менеджмент», «Экономика 

(подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)», п. 

1.8 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Львова Надежда Алексеевна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

9. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Экономика 

(с углубленным изучением экономики Китая и китайского 

языка)», «Международная торговая система (на английском 

языке)», «Россия и Китай в международных финансах и 

торговле (на английском языке)», «Экономические системы 

(на английском языке)», «Прикладная макроэкономика, 

экономическая политика и государственное регулирование», 

«Бизнес России в глобальной экономике и евразийская 

интеграция», «Экономика (подготовка научно-педагогических 

кадров в аспирантуре)», п. 1.9 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Навроцкая Наталья Анатольевна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

10. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Учет, 

анализ, аудит», «Бухгалтерский учет, анализ, аудит», 

«Экономика и управление на предприятии», «Экономика 

(подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)», п. 

1.10 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Пятов Михаил Львович: «за» - 

12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

11. О рекомендации к избранию на должность профессора (1,0 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-

информатика», «Информационная бизнес-аналитика», 

«Управление бизнесом в цифровой экономике», «Экономика 

(подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)», п. 

1.12 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Стоянова Ольга Владимировна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

12. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-

информатика», «Информационная бизнес-аналитика», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)», п. 1.14 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Халин Владимир Георгиевич: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

13. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы «Экономика», «Управление 

рисками и страхование», «Финансовые рынки и банки», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)», п. 1.16 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

 

Чернова Галина Васильевна: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 

 

14. О рекомендации к избранию на должность профессора 

(0,25 ст.), Образовательная программа:  «Экономика», п. 1.17 

Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Широкорад Леонид Дмитриевич: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
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15. О рекомендации к избранию на должность профессора (0,5 

ст.), Образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-

информатика», «Информационная бизнес-аналитика», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)», п. 1.18 Приказа от 31.01.2022 № 582/1 

Юрков Александр Васильевич: 

«за» - 12; «против» - 0 
Недействительных бюллетеней: 

0 
 

       Подписал член счетной комиссии Борисов Г.В. 

                                                         Подписал член счетной комиссии Канаева О.А. 

                                                         Подписал член счетной комиссии Маслова Е.В. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 2:  

1. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Алпатова 

Геннадия Евгеньевича к избранию по конкурсу на должность профессора (0,5 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Прикладная макроэкономика, 

экономическая политика и государственное регулирование», «Управление 

человеческими ресурсами», «Международные отношения». 

2. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Алтуняна 

Армена Грантовича к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.),  

образовательные программы «Экономика», «Управление персоналом», «Бизнес-

информатика», «Международные отношения». 

3. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Воронову 

Наталью Степановну к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы «Экономика», «Экономика (с углубленным изучением 

экономики Китая и китайского языка)», «Финансовые рынки и банки», «Финансовая 

экономика», «Финансовый менеджмент», «Юрист в сфере финансового рынка 

(финансовый юрист)», «Цифровая трансформация с использованием технологий 

распределенных реестров», «Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)». 

4. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ 

Воронцовского Алексея Владимировича к избранию по конкурсу на должность 

профессора (0,5 ст.), образовательные программы: «Экономика», «Экономико-

математические методы», «Математические методы в экономике», «Экономика и 

управление на предприятии», «Экономика фирмы и инновационной деятельности», 

«Финансовый менеджмент», «Цифровая трансформация с использованием технологии 

распределенных реестров», «Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)». 

5. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Каверину 

Ольгу Дмитриевну к избранию по конкурсу на должность профессора (0,5 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Учет, анализ, аудит», «Бухгалтерский учет, 

анализ, аудит», «Экономика и управление на предприятии», «Финансовый менеджмент», 

«Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

6. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Кочергина 

Дмитрия Анатольевича к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Финансовые рынки и банки», «Финансовая 

экономика», «Финансовый менеджмент», «Цифровая трансформация с использованием 
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технологий распределенных реестров», «Экономика (подготовка научно-педагогических 

кадров в аспирантуре)». 

7. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Кузнецову 

Наталию Петровну к избранию по конкурсу на должность профессора (0,5 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Экономика (с углубленным изучением 

экономики Китая и китайского языка)», «Бизнес России в глобальной экономике и 

евразийская интеграция», «Международная торговая система (на английском языке)», 

«Управление рисками и страхование», «Финансовые рынки и банки», «Россия и Китай в 

международных финансах и торговле (на английском языке)», «Экономика (подготовка 

научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

8. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Львову 

Надежду Алексеевну к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Экономика (с углубленным изучением 

экономики Китая и китайского языка)», «Финансовые рынки и банки», «Финансовая 

экономика», «Финансовый менеджмент», «Экономика (подготовка научно-

педагогических кадров в аспирантуре)». 

9. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Навроцкую 

Наталью Анатольевну к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Экономика (с углубленным изучением 

экономики Китая и китайского языка)», «Международная торговая система (на 

английском языке)», «Россия и Китай в международных финансах и торговле (на 

английском языке)», «Экономические системы (на английском языке)», «Прикладная 

макроэкономика, экономическая политика и государственное регулирование», «Бизнес 

России в глобальной экономике и евразийская интеграция», «Экономика (подготовка 

научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

10. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Пятова 

Михаила Львовича к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Учет, анализ, аудит», «Бухгалтерский учет, 

анализ, аудит», «Экономика и управление на предприятии», «Экономика (подготовка 

научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

11. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Стоянову 

Ольгу Владимировну к избранию по конкурсу на должность профессора (1,0 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-информатика», «Информационная 

бизнес-аналитика», «Управление бизнесом в цифровой экономике», «Экономика 

(подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре)». 

12. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Халина 

Владимира Георгиевича к избранию по конкурсу на должность профессора (0.5 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-информатика», «Информационная 

бизнес-аналитика», «Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)». 

13. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Чернову 

Галину Васильевну к избранию по конкурсу на должность профессора (0.5 ст.), 

образовательные программы «Экономика», «Управление рисками и страхование», 
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«Финансовые рынки и банки», «Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)». 

14. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Широкорада 

Леонида Дмитриевича к избранию по конкурсу на должность профессора (0.25 ст.), 

образовательная программа: «Экономика». 

15. На основании результатов тайного заочного голосования («за» — 12, «против» — 0, 

недействительных бюллетеней — 0) рекомендовать Ученому совету СПбГУ Юркова 

Александра Васильевича к избранию по конкурсу на должность профессора (0.5 ст.), 

образовательные программы: «Экономика», «Бизнес-информатика», «Информационная 

бизнес-аналитика», «Экономика (подготовка научно-педагогических кадров в 

аспирантуре)». 
 

2. СЛУШАЛИ: Доклад на тему «Об итогах научно-исследовательской деятельности 

коллектива Экономического факультета СПбГУ в 2021 году». 

      

    ВЫСТУПИЛИ: В.В. Ковалев, профессор, председатель научной комиссии в области  

экономики и бизнеса. 

 

В своем докладе профессор В.В. Ковалев отметил, что для оценки итогов научно-

исследовательской деятельности коллектива Экономического факультета СПбГУ в 2021 

году использованы данные выгрузок из системы Pure на 01.02.22, данные Elibrary, данные 

выгрузок из баз WoS и Scopus, отчеты кафедр, предоставленная отделом кадров 

информация. Содержание доклада разделено на 4 сюжета: (1) сведения о кадровом составе 

НПР ЭФ в различных аналитических срезах; (2) публикационная активность сотрудников; 

(3) сведения о грантах; (4) выявленные проблемы и перспективы развития. В подготовке 

доклада и презентации принимал участие ассистент Т.Ш. Молдобаев. 

В первом сюжете презентации докладчиком приведены данные о кадровом составе 

НПР  ЭФ, в том числе в сопоставлении с контрольными цифрами. Показана динамика 

численности сотрудников по годам, приводятся данные о кандидатах и докторах наук до 

35 и 40 лет соответственно. Определены возможности кадрового резерва. Подробная 

информация представлена в разрезе структурных подразделений (кафедр). 

Второй сюжет посвящен публикационной активности сотрудников экономического 

факультета. Публикации собраны по данным Pure, а также по данным отчетов, которые 

предоставляли сотрудники кафедр. Информация приводится за три года (2019-2021) с 

целью понимания динамики. Указанные публикации сгруппированы по используемым в 

системе Pure категориям (конвенционные материалы, книги, статьи). Представлена 

информация о публикациях в разрезе кафедр. Приводятся данные о качестве публикаций – 

распределение в зависимости от индексов журналов. Далее идет информация о наиболее 

цитируемых сотрудниках ЭФ СПбГУ в международных базах данных, а также в системе 

Elibrary. Наукометрические параметры активности сотрудников приведены в разрезе 

кафедр за все время и в течение последних пяти лет. 

Третий сюжет посвящен участию сотрудников факультета в грантах и различных 

хозяйственных договорах. Приводятся данные о стоимости проектов, в которых 

принимали участие сотрудники ЭФ, рассматриваются проекты различной 

продолжительности (менее года и более года). Приводится информация о наиболее 

существенных грантах, полученных в 2021 г. В разрезе кафедр собраны сведения о 

количестве заявок, подаваемых на внешние гранты. 

В заключительной части приводится информация о перспективных направлениях 

анализа. В частности, присутствует аналитика внутрифакультетского взаимодействия 



 

 8 

между сотрудниками. Речь идет об идентификации соответствующих научных групп, 

коллективов, которые работают на своеобразной постоянной основе. Подготовлена 

матрица внутрихозяйственных связей – представление данных о связях между 

сотрудниками факультета в разрезе коммуникации друг с другом и с внешними 

исполнителями. Магистральный путь развития в данном направлении – создание 

устойчивых групп по научным интересам с целью последующего оперативного 

формирования команд под реализацию тех или иных проектов. 

Общие выводы. Создание новой формы аналитического отчета будет завершено в 

течение 2022 г. В основе данных отчета будут использоваться исключительно данные 

системы Pure. Это позволяет получать множество различных видов аналитических срезов 

о публикационной и грантовой деятельности сотрудников факультета. В связи с этим, 

профессор В.В. Ковалев обратил внимание на своевременное и полное отражение данных 

в системе в течение 2022 г. По сути, речь идет о создании цифрового портрета сотрудника. 

Унификация данных позволит осуществлять межфакультетские сравнения по итогам 2022 

г. с целью выявления позиций ЭФ на фоне других структурных подразделений СПбГУ. 

Магистральный путь развития системы анализа – формирование устойчивых групп, 

которые реализуют определённые научные направления. В дальнейшем предполагается их 

тесная коллаборация с экспертной деятельностью СПбГУ (создание устойчивых пулов 

экспертов для Центра экспертиз). 

В обсуждении доклада (вопросы, комментарии, выступления) приняли участие 

профессор Н.В. Пахомова, профессор А.Н. Лякин, профессор В.В. Иванов, доцент Д.Н. 

Колесов, доцент О.А. Канаева, первый заместитель декана доцент В.О. Титов, профессор 

С.А. Белозёров, профессор И.А. Аренков. Выступающие, в частности, акцентировали 

внимание на проблеме выполнения одного из целевых показателей Программы СПбГУ – 

индикатора молодых докторов наук – и ситуации с подготовкой докторских диссертаций 

НПР, работающими на Экономическом факультете. Высказаны предложения об анализе 

ситуации с молодыми специалистами, изучении внутренних возможностей факультета и 

выявлении резервов. Отмечено, что данный вопрос целесообразно сначала оценить на 

уровне коллективов кафедр, обобщить информацию: кто реально работает в области 

подготовки докторской диссертации, кто готов и планирует в ближайшей перспективе 

защищать докторские диссертации для создания списка «потенциальных докторов». 

Поднимались также вопросы о кадровой политике и закреплении на факультете 

потенциально перспективных молодых преподавателей, о создании условий для 

завершения работы над докторской диссертацией (о возможных формах поддержки 

потенциальных «докторантов», создания режима благоприятствования, в том числе, 

исходя из опыта предшествующих десятилетий, при обязательстве представления 

законченной докторской диссертации к обсуждению, о формах стимулирования и 

возможных источниках, о поддержке молодых ученых при выполнении публикационных 

требований и о ее конкретных формах). Высказаны предложения: заведующим кафедрами 

предоставить информацию о молодых ученых, которые могут подготовить докторскую 

диссертацию, а руководству факультета – провести встречу с потенциальными молодыми 

докторами. В целом подчеркивалась серьезность, комплексность и многоплановость 

поднятой проблемы. При обсуждении доклада также был отмечен положительный опыт 

вовлечения в различные экспертные группы работающих на факультете молодых 

талантливых специалистов, поднят вопрос о роли и возможных функциях заместителя 

заведующего кафедрой по научной работе, включая предложение о координации им 

внесения информации в систему Pure о научной деятельности НПР на уровне коллективов 

кафедр. Среди направлений развития научной деятельности на факультете подчеркнута 

перспективность проектного обучения, вовлечения бизнеса в образовательные процессы, 
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использование его в качестве потенциального источника будущих НИРов, а также 

возможных коллабораций в научной деятельности, включая выпускников факультета. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: принять информацию к сведению. 

 

3. РАЗНОЕ: 

Об организационных вопросах подготовки, информационного сопровождения и 

участия в VI Санкт-Петербургском Международном Форуме труда: макротрек «VI 

Международный экономический симпозиум». Информация профессора С.А. 

Белозёрова.   

О форматах образовательного процесса, совещаний, заседаний на Экономическом 

факультете СПбГУ. Информация первого заместителя декана доцента В.О. 

Титова. 

 

 

Председательствующий на заседании 

Ученого совета Экономического факультета                                         С.А. Белозёров 

 

 

Ученый секретарь                                                                                       И.В. Воробьева 


