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Об учебно-методической, научной и экспертной работе коллектива кафедры  
кафедры социальной психологии за 2016 год 

 
Выполняется плановая учебная нагрузка общим количеством более 3000 часов без учета 

учебно-методической работы. Штатных преподавателей всего 17 человек: один доцент на 0,25 
ставки, два старших преподавателя на 0,5 ставки. На кафедре числятся 5 профессоров, 6 доцентов, 
6 старших преподавателей. Преподавание ведется также на других факультетах, включая 
философский факультет, факультет социологии, факультет прикладной математики-процессов 
управления, филологический факультет, факультет журналистики, факультет искусств, 
экономический факультет, юридический.  

Обучение магистрантов проводилось по учебной программе – «Социальная психология и 
политическая психология». В настоящее время на этой программе по профилю «Социальная 
психология» обучается 19 человек (из них 10 на 5-м курсе и 9 на 6-м курсе). 7 студентов, 
обучающихся на программе бакалавриата, пишут курсовые и дипломные работы под 
руководством преподавателей кафедры социальной психологии. В подготовке бакалавров и 
магистров принимают участие все преподаватели. Ряд преподавателей кафедры принимает 
активное участие в разработке, реализации и сопровождении дополнительных образовательных 
программ по переподготовке и повышению квалификации. Проводилась также разработка и 
экспертиза учебных планов и образовательных программ. 

 
Научно-исследовательская работа 
Научно-исследовательская работа кафедры включает в себя как традиционную 

проблематику (методология и методы социальной психологии, внутригрупповое взаимодействие, 
социальная психология личности, межличностное общение), так и новые направления 
исследований. Изучаются психологические проблемы социального капитала, эмоционального 
интеллекта, культурной антропологии, уклада семьи как специфической социальной группы, 
влияния различных биопсихосоциальных переменных на формирование поведения, связанного с 
наркопотреблением. Ведется теоретико-прикладная работа по совершенствованию методик и 
техник социально-психологического тренинга. 

Отдельного упоминания заслуживает научно-исследовательская работа, финансируемая 
посредством различных отечественных и зарубежных грантов: 

1) Психологический подход в преодолении негативистических установок отдельных групп 
населения к мерам профилактики инфекционных заболеваний. Руководитель – Антонова Н.А. 
Средства федерального бюджета, выделенные СПбГУ (ассигнования), мероприятие 2, срок 
исполнения 2014-2016 гг. 

2) Трансляционная биомедицина в СПбГУ, направление 04-208 «Создание и использование 
биобанка для комплексного биомедицинского исследования основ здоровья и долголетия 
человека». Руководитель проекта – Кропачев Н.М., руководитель направления – Чернов Ю.О. 
Исполнители – Цветкова Д.А., Антонова Н.А., Ерицян К.Ю., срок исполнения 2014-2016 гг. 

3) Влияние ранней депривации на био- поведенческие показатели развития ребенка, 
Руководитель – Григоренко Е.Л. (исполнитель Цветкова Л.А.), срок исполнения 2014-2016 гг. 

4) Семейные отношения и дом: роль материально-предметной среды в укреплении и 
развитии семейных отношений. Руководитель – проф. В.Н. Куницына. Грант РГНФ (2014-2016 гг.) 

5) Личностные детерминанты просоциального поведения и формирования социального 
капитала. Руководитель - проф. А.Л. Свенцицкий. Грант РГНФ, сроки исполнения 2014-2016 гг. 
(Исполнители: Почебут Л.Г., Марарица Л.В., Казанцева Т.В.) 

6) Разработка проблемы целостного человека в отечественной и мировой психологии 
(1960-1980-е годы). Руководитель Н.А. Логинова. Грант РГНФ: №14-06-00668, 2014-2016гг., 
(Исполнители Балин  В.Д., Мироненко И.А., Казанцева Т.В., Юмкина Е.А.)  

7) Позитивная социализация молодежи в условиях социальной и экономической 
транзитивности, срок исполнения 2016-2018, финансирование из средств федерального бюджета, 
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выделенного СПбГУ (Мер. 1, БРИКС), № 8.37.222.2016 (Руководитель Волкова Е.Н., исполнитель 
Н.А. Антонова) 

8) Социальная включенность как фактор психологического благополучия мигрантов: 
кросс-культурное исследование, Международный грант РГНФ, Шифр проекта: 8.20.1260.2016, 
Коды ГРНТИ: 15.41.61 Этнопсихология, начало выполнения 06.06.2016, окончание 06.06.2019,  
(исполнитель С.Д. Гуриева). 

9)  Эксперт РГНФ. Грант РГНФ. С.Д. Гуриева. 
Всего 9 грантов. 
 
Поданы 14 заявок на гранты в различные фонды: 
1. Метакоммуникация в клиент-терапевтических отношениях: имплицитный и 

эксплицитный аспекты, РГНФ, № 17-06-00463. (Л.В. Марарица, Т.В. Казанцева). 
2. Нетворкинг-стратегии личности в формировании социального капитала социальной 

сети, РГНФ № 17-06-00777. (Свенцицкий А.А., Марарица Л.В., Казанцева Т.В.). 
3. Комплексное психологическое исследование доверия к онлайн ресурсам о здоровье 

РГНФ, № 17-36-01112. (Почебут Л.Г., Марарица Л.В. и др. сотрудники кафедры). 
4. Просоциальное поведение в сфере здоровья на примере донорства и вакцинации, 

РГНФ, № 17-36-01134. (Н.А. Антонова, Е. Ерицян). 
5. Феномен «социального почерка» личности в виртуальных социальных сетях, РГНФ, № 

17-36-01137 (Марарица Л.В., Казанцева Т.В.) 
6. Моделирование доверия в постконфликтном межэтническом взаимодействии (на 

примере республик Южного Федерального округа). Руководитель - Гуриева С.Д., РФФИ, №17-06-
00573. 

7. Актуализация картины мира в речевых высказываниях: методология и методы 
построения модели - руководитель Куликов Л.В., РФФИ, №17-06-00573 

8. Психологические механизмы проявления социального насилия и формирование 
доверия в межэтническом взаимодействии среди молодежи. Руководитель - Гуриева С.Д. РГНФ, 
номер заявки: 17-07-00012  

9. Психология этнического конфликта, РГНФ, номер заявки: 17-47-93501. Руководитель 
Гуриева С.Д. 

10. Интернет-мемы и социальные лайки как психологические феномены построения 
виртуальных коммуникаций, РГНФ, номер заявки: 17-06-00816, исполнитель Гуриева С.Д. 

11. Социальная включенность как фактор психологического благополучия мигрантов: 
кросс-культурное исследование, Международный грант РГНФ Шифр проекта: 8.20.1260.2016, 
Коды ГРНТИ: 15.41.61 Этнопсихология, начало выполнения 06.06.2016, окончание 06.06.2019 
(исполнитель С.Д. Гуриева). Грант получен. 

12. Определение позитивных и негативных факторов социального капитала в организации, 
РФФИ, номер заявки: 17-06-01017, н.р. Почебут Л.Г.13/09/2016. 

13. Формирование социальных умений в семье в ситуациях гостеприимства, РГНФ, № 17-
06-00801. (Куницына В.Н., Юмкина Е.А., Казанцева Т.В.). 

14. Эксперт РГНФ. 2016-2017 гг. РГНФ, Гуриева С.Д. Грант получен. 
 
Опубликован ряд научных работ, монографий, глав в монографиях, учебников, учебных 

пособий и методических разработок преподавателей кафедры. В качестве наиболее крупных 
публикаций отметим 3 монографии (главы в монографиях): 

1. Социальная психология общения. Монография / под общ. Ред. А.Л. Свенцицкого. – М.: 
ИНФРА-М, 2017. – 256 с. 

2. Гуриева С.Д. Психология этнического конфликта. Монография. СПб.: СПбГУ, принята к 
печати по решению научной комиссии факультета психологии. 

3. Позитивная психология менеджмента. Монография. М., Проспект, 2017. (6 глав из 18 
подготовлены сотрудниками кафедры). 
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Учебники и главы в учебниках: 
1. Глава «Психология толпы» в учебнике «Психология кризисных и экстремальных 

ситуаций» / под ред. проф. Хрусталевой Н.С. СПб.: Издательство   СПбГУ, 2016. 
2. Учебник «Социальная психология толпы». М.: Издательство «Юрайт», 2017. Объем в 

авторских листах  15 п.л. 
3. Учебник «Социальная организационная психология». М.: Издательство «Юрайт», 2017.  

Объем в авторских листах 9,5 п.л.  
4. Подготовлен к переизданию учебник «Кросс-культурная и этническая психология» М.: 

Издательство «Юрайт», 2017. Объем в авторских листах 21 п.л.; 
5. Подготовлен к переизданию учебник «Социальные общности. Психология толпы, 

социума, этноса». М.: Издательство «Юрайт», 2017. Объем в авторских листах 16,74 п.л. 
 

Опубликованы (приняты к печати) учебные и учебно-методические  пособия: 
1. Почебут Л.Г., Гуриева С.Д. Моделирование и прогнозирование управления 

этническими конфликтами. Пути гармонизации межнациональных отношений и профилактики 
экстремистских проявлений в молодежной среде: Учебно-методическое пособие.- СПб.: Изд-во 
РГПУ им. А.И. Герцена, 2016. – 211 с. С. 90-101. ISBN 978-5-8064-2304-8, ББК 88.5я73  

2. Гуриева С.Д. Теория и практика ведения переговоров. Учебно-метод. пособие. СПб: 
СПбГУ, принята к печати (2017). 

3. Яничева Т.Г., Цветкова Л.А. Групповая работа с детьми и подростками, учебно-
методическое пособие, Изд-во СПбГУ, 2016 

4. Чикер В.А. Социальная психология в организациях. Инновационный тренинг. Изд-во 
СПбГУ, 2016. 4 п.л. 

5. Подготовлено и принято в печать (подписан лицензионный договор, рукопись прошла 
редакционную подготовку) учебное пособие «Социальная психология». Издательство «Питер». 
Объем в авторских листах 27 п.л. 

 
Преподаватели кафедры опубликовали 52 статьи (из них в 32 РИНЦ, 20 статей в базах 

данных Scopus, Web of Science). 
Представленные в указанных работах данные находили отражение в докладах и 

выступлениях преподавателей на международных, всероссийских и других конференциях.  
 
Научно-методическая работа 
За отчетный период проводилась постоянная работа по оптимизации учебного плана 

магистратуры, систематически пересматривались программы по читаемым курсам, а также для 
государственного экзамена. Разрабатывалась программа экзамена для студентов по социальной 
психологии. В течение отчетного периода на кафедре проводилась деятельность по планированию, 
организации и контролю учебной и учебно-методической работы. 

Профессор Гуриева С.Д. осуществила следующие разработки: 
- Сопровождение программы дополнительного профессионального образования 

"Психология медиации и переговорного процесса".  
- разработка программы дополнительного профессионального образования для ГУ МВД 

"Современные технологии управления персоналом" по заданию ректората (внедрение программы 
запланировано в 2017 году на факультете психологии).  

- разработка дополнительной профессиональной образовательной программы «Медиация 
групповых конфликтов (руководитель программы) (20 часов) 

- разработка дополнительной профессиональной образовательной программы  «Решение 
конфликтов организации (руководитель программы)» (20 часов) 

- разработка дополнительной профессиональной образовательной программы «Кросс 
культурные и конфессиональные различия в переговорах» (20 часов) 

- разработка и проведение дополнительной профессиональной образовательной программы 
Тренинга «Тактики и стратегии ведения переговоров». 
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- разработка и проведение программы повышения квалификации для сотрудников СПбГУ 
"Деловое общение" (благодарственное письмо о проведении занятий на высоком 
профессиональном уровне от слушателей программы, переданное декану факультета психологии 
от имени М.Ю. Лавриковой). 

- разработка и проведение дополнительной профессиональной образовательной программы 
"Конфессиональные и культурные различия в переговорах". 

- в составе рабочей группы сотрудники кафедры участие в разработке программы и 
кейсовых заданий для поступающих в аспирантуру, а также экзамена по социальной психологии. 

Профессор Куницына В.Н. разработала новые программы для бакалавров и магистрантов 
по психологии общения; разработала опросник "МОДИ" для изучения моральных дилемм 
молодежи и опросник "Субъективные трудности молодежи в межличностном неформальном 
общении" 

Казанцева Т.В. подготовила две программы РПУД «Индивидуальное психологическое 
консультирование по семейным проблемам" и "Метакоммуникация в клиент-терапевтических 
отношениях", утв. 17.10. 2016, протокол № 15, в рамках участия в разработке нового учебного 
плана ООП "Психология личности" (магистратура), профиль "Индивидуальное психологическое 
консультирование". 

Яничева Т.Г. участвовала в разработке заданий "экзамена по социальной психологии", 
совместно с Юмкиной Е.А. организовали практические занятия с использованием метода 
проектной работы в рамках курса «Социальная психология образовательной среды» (бакалавриат, 
3 курс). Студентами подготовлено 15 исследовательских проектов. 

Кузнецова И.В. и Юмкина Е.А. разработали программу для аспирантов юридического 
факультета «Культура научных дискуссий». 

 
 
Подготовка научно-педагогических кадров и повышение квалификации 
В настоящее время на кафедре насчитывается 9 аспирантов очной и 6 аспирантов заочной 

форм обучения, 1 соискатель. За отчетный период защищена кандидатская диссертация 
Тарарухиной О.В. (рук. С.Д. Гуриева). 

Профессора С.Д. Гуриева и Л.Г. Почебут прошли повышение квалификации по программе 
"Гармонизация межнациональных отношений и профилактика экстремистских проявлений в 
молодежной среде" в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования "Российский государственный педагогический университет им. А.И. 
Герцена" (48 часов).  

Доцент В.И. Доминяк прошел курсы повышения квалификации по английскому языку 
(СПбГУ) в объеме 260 часов. 

Доцент И.В. Кузнецова прошла курсы повышения квалификации по работе в системе 
Blackboard. 

Старший преподаватель Т.В. Казанцева прошла вебинар "Публикация статей на 
английском языке", сертификат. 

Старший преподаватель Е.А. Юмкина прошла курсы повышения квалификации по 
английскому языку (СПбГУ) в объеме 260 часов, а также по работе в системе Blackboard. 

 
Общественная и воспитательная работа 
Четверо преподавателей кафедры (проф. Л.В. Куликов, проф. В.Н. Куницына, проф. С.Д. 

Гуриева, проф. А.Л. Свенцицкий) участвовали в работе диссертационных советов – в СПбГУ и 
других вузах.  

Доцент Т.Г. Яничева – является членом методической комиссии факультета. Профессора 
А.Л. Свенцицкий, Л.Г. Почебут, С.Д. Гуриева были председателями ГАК, ГЭК в других вузах. 

Профессиональное воспитание происходило прежде всего в рамках учебного процесса и 
руководства курсовыми и выпускными квалификационными работами, выполняемыми в 
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соответствии с научной тематикой кафедры. Преподаватели кафедры также принимали активное 
участие в «Днях открытых дверей» факультета психологии. 

Преподаватели кафедры проф. С.Д. Гуриева, доц. Е.В. Сидоренко, доц. Т.Г. Яничева, доц. 
И.В. Кузнецова, ст. преп. Т.В. Казанцева, ст. преп. Е.А. Юмкина принимали участие в Зимней 
психологической школе. 

Профессор Л.А. Цветкова – была председателем Этического комитета при СПбГУ, членом  
редколлегии "Вестник СПбГУ", серия 16 – Психология, Санкт-Петербург; членом редколлегии 
"Psychology in Russia", Москва. 

Профессор С.Д. Гуриева - член экспертной комиссии Управления Федеральной 
миграционной службы по СПб и Лен. обл. (участие в заседаниях); член экспертно-
консультативного совета по национальной политике при Комитете по местному самоуправлению, 
межнациональным и межконфессиональным отношениям Ленинградской области; член 
редакционной комиссии, научным рецензентом журнала «Вестник Северо-Осетинского 
государственного университета им. К.Л. Хетагурова» по направлению «психология»; 
рецензирование статьи журнала «Society & Behavioural Science»; член жюри открытой олимпиады 
СПБГУ PSRS по Психологии;  

Профессор В.Н. Куницына – член редколлегии журнала «Социальная психология и 
общество» (Москва), входящего в базу РИНЦ, в перечень ВАК. 

Профессор Л.Г. Почебут – член экспертного совета по вопросам гармонизации 
межэтнических отношений в Ленинградской области при правительстве Ленинградской области; 
член комиссии по выработке рекомендаций в области миграционной политики экспертного совета 
ЦСКП «Северо-Запад»; член двух диссертационных Советов на факультете психологии СПбГУ; 
входит в состав редакционной коллегии «Институт психологии РАН» 

Доцент Е.В. Сидоренко является приглашенным преподавателям Стокгольмской Школы 
Экономики (SSE Russia). 

Доцент Т.Г. Яничева – член учебно-методической комиссии факультета психологии 
СПбГУ; член рабочей группы по разработке учебного плана подготовки бакалавров (прием 2016); 
член рабочей группы по разработке комплексной модели психолого-педагогического 
сопровождения одаренных учащихся на базе Академической гимназии СПбГУ. Участие в 
программах "Полезная консультация", "Петербургский дневник", "Проект 2015" (телеканал 
"Санкт-Петербург"), интервью программе "Ямал-ТВ". 

Доцент А.Н. Капустина - эксперт интернет-сообщества России – ЭИСПР; член экспертного 
совета при Министерстве Роспечати «Медиа-комитет». 

Доцент В.А. Чикер – отбор докладов и руководство секцией " Современные проблемы в 
организациях" в рамках международной конференции СПбГУ 21 апреля 2016 г. 

Доцент И.В. Кузнецова – приглашенный эксперт СМИ, передачи «Полезная консультация».  
Старший преподаватель Т.В. Казанцева – консультант Службы психологической помощи 

СПбГУ (бесплатное психологическое консультирование); участвовала в рецензировании двух 
статей для "Вестника СПбГУ, Серия 16", а также в дне открытых дверей для поступающих в 
магистратуру, 26.03.2016 

Старший преподаватель Н.А. Антонова – участвовала в исследовании по изучению 
особенностей коммуникации молодых научно-педагогических работников СПбГУ (май-сентябрь 
2016, Центр экспертиз СПбГУ), подготовила экспертизу методического инструментария по 
описанию текущего состояния и перспектив использования адаптированной модели дуального 
образования на территории Российской Федерации (октябрь-ноябрь 2016 г., Центр экспертиз 
СПбГУ). 

Старший преподаватель Е.А. Юмкина – член жюри открытой олимпиады СПБГУ PSRS по 
Психологии, ученый секретарь секций в рамках конференций «Ананьевские чтения – 2016», 
«Психология 21 века -  2016». 

Старший преподаватель К.Ю. Ерицян – рецензент статей для «Вестник СПбГУ» и “BMC 
Public Health” 
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Премии, награды, дипломы, почетные звания и т.д., полученные преподавателями 
кафедры 

Благодарность за отличную организацию и высокое качество проведения занятий по ДОП 
«Деловое общение». Служебная записка от 11.12.2015 №06/8-438 от имени М.Ю. Лавриковой. 

Международные контакты 
Кроме докладов на международных конференциях отметим следующее. 
Под руководством профессора Гуриевой С.Д.  
- проводится совместное международное японо-российское исследования при участии 

профессора Такеясу Кавабата (Japan-Russia joint project, professor Takeyasu Kawabata of Shokei 
Gakuin university).  

- идет сотрудничество с профессором университета Гамбурга (Германия) Александром 
Редлихом в рамках программы повышения профессиональной переподготовки «Психология 
медиации и переговоров», (факультет психологии СПбГУ, 2015-2016).  

- организована работа иностранного аспиранта Яманд Али (Тегеран, Иран). 
Организована и проведена рабочая встреча профессоров университета Тронхейма 

(Норвегия) Раором. (При участии И. Мироненко, Ю. Гранской) на кафедре социальной 
психологии (2016, июнь). 

 
 

И.о. заведующего кафедрой 
социальной психологии, 
профессор, доктор психологических наук     С.Д. Гуриева 
08.02.2017. 
 
 
  
 


