
Решения учебно-методической комиссии от  26 января 2017 года.  
Протокол  № 7     
 

1. О подготовке и прохождении профессионально-общественной 
аккредитации основных образовательных программ 

 
          В настоящий момент в процессе аккредитации находятся  пять 
образовательных программ: две (бакалавриат и магистратура) по направлению 
«Бизнес-информатика»  и три магистерских программы по направлению "Финансы 
и кредит".  Первые две программы аккредитуются одновременно двумя 
независимыми экспертными организациями - АККОРК и Ассоциацией 
менеджеров России,  причем эти программы претендуют не только на российскую 
но и международную аккредитацию. Три программы по направлению "Финансы и 
кредит" аккредитуются независимой профессиональной организацией - Советом 
по профессиональным квалификациям финансового рынка. Процедуры 
аккредитации приблизительно одинаковы. ОП  «Бизнес-информатика» 
(бакалавриат)  и  «Информационная бизнес-аналитика» (магистратура) уже 
прошли этап самообследования, только что завершился очный визит экспертов, 
сейчас эксперты занимаются подготовкой отчета. Ожидается, что процедура по 
этим двум программам будет завершена к маю-июню 2017г. Программы по 
"Финансам и кредиту" находятся на начальной, но очень ответственной стадии, 
приступили к подготовке отчетов по самообследованию, которые должны быть 
отправлены в СПКФР к 1 марта. Несмотря на то, что в аккредитационных  
методиках есть свои различия, например, АККОРК оценивает, не только 
профессиональные, но и общекультурные компетенции, необходимые для 
выпускников с точки зрения рынка труда, а СПКФР - только соответствие ПК 
профессиональным стандартам, в любом случае, работа по самообследованию 
требует серьезных усилий и занимает много времени.  
         Исходя из имеющегося на настоящий момент опыта, выявились некоторые 
организационные и процедурные моменты, которые требуют дальнейшей 
проработки. 
1.Продолжить отлаживать процедуру координации действий управлений 
университета, которые предоставляют информацию от имени университета, на 
базе которого осуществляются ОП, и рабочей группой, состоящих из 
преподавателей, отвечающих за заполнение форм/отчета, на этапе 
самообследования. По мнению экспертов, пункты отчета должны наполняться 
конкретной информацией, касающейся определенной ОП, а не университета в 
целом. 
2.Университет, как "принимающая" организация, должен сориентировать 
экспертов на специфику собственных образовательных стандартов, их отличие от 
ФГОС++. 
3.Обязательно при очном визите экспертов следует проводить презентацию ОП, 
которую могли бы взять на себя руководители программ. Это необходимо в том 
числе и для того, чтобы представители бизнеса сразу понимали особенности и 
стратегические позиции программы, как на образовательном рынке, так и на 
профессиональном рынке труда.  
4. Процедура и план очного визита экспертов требует более детальной проработки. 
Должны быть заранее обговорены такие моменты, как оценка остаточных знаний 
студентов, ее цели и содержание. Соответственно, она не должна замещать 
предусмотренное планом общее собеседование со студентами. 
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5. Очень важным является понимание целей и выгод ПОА всеми участниками 
этого процесса со стороны университета, в том числе, со стороны студентов, 
преподавателей, руководителей программ. 
 

 
2. О целесообразности открытия основной образовательной программы 

магистратуры «Управление бизнесом в цифровой экономике»  
 
       На основании проведенной экспертизы считать целесообразным открытие  
основной образовательной программы магистратуры «Управление бизнесом в 
цифровой экономике»  по направлению «Экономика»  с 2018 года.  Разработка 
данной программы может рассматриваться  в рамках реализации мероприятий 
«Стратегии научно-технологического развития Российской Федерации. Начать 
реализацию программы с целью апробации целесообразно в очно-заочной форме 
обучения. 

            Кандидатуры в состав рабочей группы: 
Аренков И.А. - профессор, д.э.н. 
Лезина Т.А. - доцент, к.ф.-м.н. 
Ценжарик М.К. - доцент, к.э.н. 
Смирнов С.А. – доцент, к.э.н. 
Евневич М.А. – доцент, к.э.н. 
Салтан А.А. - ассистент, к.э.н. 
Цирулева Д.А. - начальник отдела HR компании КОРУСКОНСАЛТ 
Разуваева О.А. - заместитель исполнительного директора по организационным 
вопросам  Ассоциации выпускников СПбГУ 

 
3. О проектах учебно-методической документации дополнительной  

профессиональной образовательной программы «МИНИМВА: Цифровая 
трансформация бизнеса» согласно служебной записке заместителя 
начальника управления образовательных программ от 11.01.2017  №  06-8. 
 
По результатам обсуждения представленные проекты учебно-методической 

документации дополнительной  профессиональной образовательной программы 
«МИНИМВА: Цифровая трансформация бизнеса»: Учебный план, Общая 
характеристика, Рабочая программа учебной дисциплины «Новая цифровая  
экономика: технологии и системы», Рабочая программа учебной дисциплины 
«Экономика цифрового бизнеса по содержанию и применяемым педагогическим 
технологиям соответствуют целям подготовки по соответствующей 
дополнительной профессиональной образовательной программе. 

        
4. Обсуждение  учебно-методических документации и  материалов. 

 
Представленные проекты рабочих программ учебных дисциплин:  
 
019734 Управление проектами 
005831 Микроэкономика - продвинутый уровень 
022395 Математические методы исследования операций 
019488 Налоги и налоговое планирование 
005221 Научно-исследовательская практика 
043781 Научный семинар "Управление жизненным циклом информационных 

систем" 
049495 Иностранный (немецкий) язык 
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019687 Управление персоналом 
019729 Региональная экономика  
048696           Информационные технологии 
048701 Информационные технологии 
048703 Теория вероятностей  
048702 Математические методы исследования операций -I 
048709 Математические методы исследования операций -II 
048716 Применение математических и инструментальных методов в финансах 
048712 Системы управления базами данных -I 
048719 Математические методы в управлении корпоративными финансами 
048722 Теория массового обслуживания 
048718 Эконометрика - I 
048731 Эконометрика - II 
048739 Математические методы построения экономических индикаторов  
048766 Применение методов имитационного моделирования в финансах 
019903 Статистика 
020518 Общая и социально-экономическая статистика 
022659 Бизнес-анализ информации 
020155 Управление персоналом в инновационной фирме 
019704 Социальная ответственность бизнес-организаций 
025353 Корпоративная социальная ответственность 
019747 Введение в стейкхолдер-менеджмент 
035275 Визуализация экономической информации 
049557 Методы бизнес-анализа информации 
019718 Теория и практика социального партнерства 
019718 Теория и практика социального партнерства 
019715 Человеческий капитал компании 
 
на основании проведенной экспертизы по содержанию и применяемым 
педагогическим технологиям соответствуют целям подготовки по соответствующим 
образовательным программам. 
 

5. О предложениях по кандидатурам членов Экспертной комиссии по 
оценке конкурсных заявок с планируемой целью осуществления 
учебно-методической и преподавательской деятельности. на участие в 
2017 году научно-педагогических работников СПбГУ в программах 
межвузовского обмена, реализуемых в рамках международных 
соглашений СПбГУ по научной области «Экономика и бизнес». 

 
На основании проведенного обсуждения рекомендовать в Экспертную комиссию: 
 
1. Давыденко Елену Анатольевну – к.э.н., доцент, Кафедра экономики 

предприятия и предпринимательства СПбГУ 
2. Коваль Александра Геннадьевна – к.э.н., доцент, Кафедра Мировой экономики 

СПбГУ 
 

6. О формировании рабочей группы 
Для формирования методического обеспечения государственного экзамена 

по основной образовательной программе бакалавриата «Экономика» в 2017 году 
сформировать рабочую группу в составе: 

Лякин Александр Николаевич – д.э.н., профессор 
Ковалев Виталий Валерьевич- д.э.н., доцент 
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Маслова Елена Викторовна. – к.э.н., доцент 
Подкорытова Ольга Анатольевна – к.э.н., доцент 
Лукичева Татьяна Алексеевна – к.э.н., доцент. 

Также целесообразно  к работе группы привлечь  представителей 
работодателей и студенческого совета. 

 
7. Об отчете о проведенном мониторинге контроля качества 

измерительных материалов по уровню «Бакалавриат» направления 
«Экономика» 

      Поддержать рекомендации комиссии контроля качества по формированию и 
использованию контрольно-измерительных материалов в рамках промежуточной 
аттестации  по ООП бакалавриата «Экономика и продолжить работу по другим 
образовательным программам. 
      Провести   анализ отчетов о научно-исследовательской работе магистрантов 
первого и второго курса обучения по основным образовательных программам  
магистратуры по направлению «Экономика» на предмет соответствия требованиям, 
закрепленным в рабочих программах научно-исследовательской работы по 
соответствующим образовательным программам. 
 
 

8. О максимальном числе студентов при выборе элективных дисциплин:     
 При выборе элективных дисциплин, занятия по которым проводятся в 

компьютерных классах  учитывать минимальное и максимальное число студентов: 
    минимальное – 15, максимальное -40. 
 


