
 
Решения учебно-методической комиссии от  25 февраля 2016 года.  
Протокол № 10    

 
1.  Об активации использования в преподавании дисциплин, практик и НИР учебных 

планов образовательных программ по направлениям «Экономика», «Бизнес-
информатика», «Управление персоналом», «Финансы и кредит» системы 
Bloomberg. 

С целью активации использования в преподавании дисциплин, практик и НИР учебных 
планов образовательных программ по направлениям «Экономика», «Бизнес-
информатика», «Управление персоналом», «Финансы и кредит» системы Bloomberg: 

- поручить ст.преподавателю, к.э.н. Маловой А.С. разработать  тематический план 
занятий (4 часа) для включения в рабочие программы учебных занятий для 
основных образовательных программ по уровню бакалавриат, магистратура, 
аспирантура; 
- рекомендовать включить данное занятие в рабочие программы: 
  по уровню бакалавриат – дисциплина «Методика исследовательской работы и 
основы библиографии» (С2), по возможности в программу «Учебно-
исследовательской практики (С6); 
  по уровню магистратура – Научно-исследовательский семинар  (С2); 
 по уровню аспирантура – «Финансовые системы развитых и развивающих стран» 
(2-ой год обучения); 
-  подтвердить целесообразность открытия дополнительной образовательной 
программы для преподавателей с целью повышения квалификации и последующей 
интеграции системы Bloomberg в учебный процесс.                        

 
2. Информация о профессиональных стандартах. 

Принять к сведению информацию о результатах  экспертизы профессиональных 
стандартов, которые необходимо учитывать  при совершенствовании и корректировке 
учебных планов и программ учебных дисциплин по направлениям Экономика, Бизнес-
информатика, Управление персоналом, Финансы и кредит. Результаты экспертизы 
разместить на сайте СПбГУ в разделе УМК 
 

3. Экспертиза проекта приложения к образовательному стандарту СПбГУ по 
направлению «Управление персоналом» (по уровню магистратура), практико-
ориентированная модель. 

Рассмотрев и одобрив проект приложения по направлению подготовки 38.04.03 
«Управление персоналом» к образовательному стандарту Санкт-Петербургского 
государственного университета по уровню высшего образования «магистратура» 
(практико-ориентированная модель магистратуры), направить его в Управление 
образовательных программ. 
 

4. О концепции разработки компетентностно-ориентированных учебных планов на 
2017 год приема с учетом профессиональных стандартов  и рекомендациях 
работодателей. 

Принять к сведению  и изучить представленный макет учебного плана основной 
образовательной программы «Экономика» по уровню бакалавриат.  
 

5. Экспертиза учебно-методических документации и  материалов. 
5.1.Рассмотрение проектов рабочих программ учебных дисциплин. 
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Представленные проекты рабочих программ учебных дисциплин:  
019718 Теория и практика социального партнерства 
023770 Оценка финансовой устойчивости, научно-практический семинар 
043969 Аудит – продвинутый уровень 
043956 Налоговый менеджмент 
043973 Противодействие мошенничеству в налоговой сфере 
036471 Рынок ценных бумаг 
036424 Основы аудита 
036486 Демография 
027760 Анализ баланса 
041509 Аудит 
043974 Практика применения стандартов аудита 
042177 Основы аудита 
048236 Аудит 
043256 Государственное стратегическое планирование 
043254 Правовое регулирование и организация государственной службы 
043253 Эффективные методы и смарт-технологии 
043252 Региональная экономика и региональная политика – продвинутый уровень 
005700 Управление некоммерческими организациями 
004952 Современные концепции государственного и регионального управления 
045891, 045919, 045920, 045922, 045911, 045909, 045787  Защита выпускной 
квалификационной работы 
    на основании проведенной экспертизы по содержанию и применяемым 
педагогическим технологиям соответствуют целям подготовки по соответствующим 
образовательным программам. 
 

5.2. Об экспертизе учебников. 
5.2.1. На основании проведенной экспертизы  учебник «Международный 

маркетинг: учебник и практикум для бакалавриата и магистратуры /под ред. 
И.В.Воробьевой, К.Пецольдт, С.Ф.Сутырина.- М.: Издательство Юрайт, 
2016. – 398 с. (рецензенты: д.э.н., профессор Г.Л.Багиев, д.э.н., проф. 
А.И.Погорлецкий)» рекомендовать  к использованию в учебном процессе 
для бакалавриантов ООП «Экономика» при проведении занятий по 
дисциплинам «Основы международного бизнеса», «Международный 
бизнес», «Профессиональный практикум по базовым экономическим 
дисциплинам. Модуль 2», «Международный маркетинг-менеджмент» и для 
магистрантов направления «Экономика» по дисциплине «Международный 
менеджмент и маркетинг».  

5.2.2. На основании проведенной экспертизы  учебник «Мировая экономика и 
международные экономические отношения: учебник  для академического 
бакалавриата  /под ред. А.И.Погорлецкого, С.Ф.Сутырина.- М.: Издательство 
Юрайт, 2016. – 499 с. (рецензенты: д.э.н., профессор А.И.Евдокимов, д.э.н., 
проф. Л.С.Ревенко)» рекомендовать  к использованию в учебном процессе 
для бакалавриантов ООП «Экономика» при проведении занятий по 
дисциплинам «Мировая экономика и международные экономические 
отношения», «Международные экономические отношения», «Основы 
международного бизнеса».  

5.2.3.        Рекомендовать к публикации в качестве учебно-методических 
материалов в системе ВВ   «Методические указания по выполнению 
индивидуального задания по курсу «Инвестиционные расчеты в 
международном бизнесе»  для студентов ООП «Экономика» направления 
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Экономика (бакалавриат), профиль Международные экономические 
отношения и международный бизнес» ( разработчик Коростелева М.В.) 

 
6. Разное. 
6.1.О внесении изменений в учебные планы.          
6.1.1.  В учебные планы 16/5083/1, 15/5083/1, 14/5083/1, 13/5083/1 внести 

следующие изменения: в 8 семестре для дисциплин по выбору 020169 
«Персональный брендинг», 020170 «Управление командами», 020190 
«Кадровый консалтинг», 020191 «Организация работы рекрутингового 
агентства» и для обязательной дисциплины 020165 «Экономическая оценка 
кадровых проектов» изменить вид промежуточной аттестации с экзамена на 
зачёт. 

6.1.2.  В учебные планы 14/5068/1, 15/5068/1, 16/5068/1 внести следующие 
изменения: дисциплину 036531 «Профессиональный практикум» заменить 
на следующие дисциплины: в 5 семестре  - «Профессиональный практикум 
по базовым экономическим дисциплинам», в 6 семестре - 
«Профессиональный практикум по специальным экономическим 
дисциплинам», в 7 семестре - «Профессиональный практикум по 
профильным экономическим дисциплинам». Изменить вид промежуточной 
аттестации по указанным дисциплинам с экзамена на зачёт. 

 
6.2.Об отчетах о работе государственных экзаменационных комиссий по ООП ВО, 

реализуемым на экономическом факультете, за январь 2016 года. 
Рекомендовать  утвердить отчеты о работе государственных экзаменационных 
комиссий по основным образовательным программам высшего образования, 
реализуемым на экономическом факультете,  за период с 01.01.2016 по 31.01.2016.  

 
6.3. О корректировке повестки дня. 

Включить в повестку дня заседания УМК вопрос об опыте разработки проблемно-
ориентированных контрольно-измерительных материалов для промежуточной 
аттестации. 

                       


