
Итоги заседания 24 ноября 2015 г. 
 

Постановили: 

1. Рекомендовать к утверждению отчет за этап 2015 года, смету на этап 2016 года 
по проекту «Многообразие советов директоров и исполнительных органов и 
результаты деятельности российских компаний» в рамках Мероприятия 2/14 
«Проведение фундаментальных исследований по направлениям подготовки 
специалистов (инициативные проекты)», шифр проекта 16.38.297.2014. 

2. Рекомендовать к утверждению отчет за этап 2015 года, смету на этап 2016 года 
по проекту «Межорганизационный обмен знаниями в рамках временных 
кластеров и его влияние на результаты деятельности фирм» в рамках 
Мероприятия 2/15 «Проведение фундаментальных научных исследований по 
областям знаний», шифр проекта 16.38.378.2015. 

3. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Браун  Т. А. в следующей формулировке «Стратегии 
интернационализации государственных компаний стран с развивающимися 
рынками». 

4. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Ивакиной А. А. в следующей формулировке «Управление 
цепями поставок: оценка эффективности форм кооперации». 

5. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Иввонен Л. А. в следующей формулировке 
«Организационные факторы повышения конкурентоспособности российских 
фирм малого и среднего бизнеса: роль стратегического предпринимательства». 

6. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Нефедова К. С. в следующей формулировке «Преодоление 
эффекта бремени иностранца у МНК из развивающихся стран: цепочка ценности 
как подход к распределению ресурсов». 

7. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Пантича Б. в следующей формулировке «Решения о 
реструктуризации компаний в странах BRICS: соответствие логике 
фундаментальной ценности». 

8. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 



образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Снетковой А. Ю. в следующей формулировке «Разработка 
модели управления технологическими знаниями для компаний нефтегазовой отрасли». 

9. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Стецюка Е. Ю. в следующей формулировке «Методика 
принятия решений в условиях неопределенности при взаимодействии «активного» 
совета директоров с менеджерами». 

10. Одобрить представленную на рассмотрение тему научного исследования 
аспиранта первого года очной формы обучения, обучающегося по основной 
образовательной программе подготовки научно-педагогических кадров в 
аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по направлению подготовки 
38.06.01 «Экономика», Трифонова Д. А. в следующей формулировке 
«Политизация корпоративного управления в России и ее влияние на процесс 
интернационализации бизнеса». 

11. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Ивакиной А. А. 

12. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Браун  Т. А. 

13. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Иввонен Л. А. 

14. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Нефедова К. С. 

15. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Пантича Б. 

16. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Снетковой А. Ю. 

17. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Стецюка Е. Ю. 

18. Утвердить индивидуальный план аспиранта первого года очной формы обучения, 
обучающегося по основной образовательной программе подготовки научно-
педагогических кадров в аспирантуре СПбГУ «Экономика и управление» по 
направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», Трифонова Д. А. 

19. Отказать в предоставлении доценту кафедры операционного менеджмента 
Института «Высшая школа менеджмента» СПбГУ Самсоновой Т. А. права 



научного руководства аспирантами и соискателями по специальности 08.00.05 – 
«Экономика и управление народным хозяйством» (менеджмент). 

20. Принять к сведению информацию о конкурсе Российского научного фонда по 
поддержке фундаментальных и поисковых исследований отдельных научных 
групп.  
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